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7:00 -8:00-   Приемане на децата , разговор с родителите, извършване    на сутрешен филтър,свободна игра с играчки по желание на детето.
8:00- 8:15-     Сутрешна гимнастика, песни , танци и активни игри.
8:15-8:45-      Закуска, насърчава се самостоятелното справяне на   децата , бавно и спокойно.
9:00-10:00-    Организирани занимания , на по-малки групи, арт занимания, музикални занимания,работа по учебните книжки на децата, работа с педагог.
10:00- 10:30-   Игра с играчки,  ядене на плодова закуска, закалителни процедури според сезона.
10:30-11:30-    Разходка, -при благоприятни условия :да не вали;да не духа силен вятър;температурата на въздуха да не е минус градуса,излизане на дворните площадки облечени според сезона .Изкарват се подходящи играчки.
11:30-11:45- Подготовка за обяд-научаване на децата на основните хигиенни навици.
11:45-12:15- Обяд, спокойна обстановка, насърчаване децата да се справят сами,приучаване на децата за използване на прибори за хранене , хартиени салфетки.
12:30-13:00 – Спокойни  игри , подготовка за сън, четене на приказки за приспиване.
13:00-15:30- Сън-,при по-рано наспало се дете , то се преоблича, извежда се в занималнята и му се предоставят по негово желание играчки.Детегледачка или медицинска сестра се включват в заниманието с него, за да се осигурява се спокойна игра, която да не нарушава съня на останалите деца.
15:30-16:00 – Събуждане и тоалет 
16:00-16:30-  Следобедна Закуска
16:30-18:00 –Игри, свободни занимания ,издаване на родителите, през пролетният, летният и есенният сезон (при подходящи климатични условия- да не вали , да не духа силен вятър, температурите да не са минусови ) децата задължително се издават на родителите от вън на дворните площадки. Разговор с родителите и даване на информация за децата.
Организираните занимания с педагог варират във времето според съответната група с която се занимава педагога. Предварителната организация на дейността се осъществява по план за дейността на педагога
  Разпределението по часове на дневният престой е задължителен за спазване от всеки един служител , и при неспазването му подлежи на дисциплинарно наказание!
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